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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PARTNER DI
PROGETTO RIVOLTO A ENTI TERZO SETTORE,
FONDAZIONI, ASSOCIAZIONI NO PROFIT

Oggetto: ACQUISIZIONE DISPONIBILITA PARTNER DI PROGETTO

Avviso pubblico di selezione partner di progetto rivolto a enti terzo settore, fondazioni, associazioni no profit
finalizzato alla candidatura dell’Istituto IC Bologna Bresso con riferimento ad Avviso Ml - Dipartimento per le risorse
umane finanziarie e strumentali — REGISTRO DECRETI DIPARTIMENTALI R. 0000088 20-10-2021 per la selezione di
Istituzioni scolastiche ed educative per la realizzazione di iniziative progettuali aventi ad oggetto Progetti di
ampliamento dell’offerta formativa —art.1, c. 2, | ¢) progetti tendenti a ridurre il fenomeno del bullismo e del cyber-
bullismo

TITOLO PROGETTO: “Ragazzi nella rete” — edizione 2021-22

Visto I"avviso del Miur m_pi. AOODPPR.REGISTRO DECRETI DIPARTIMENTALI.R.0000088 20-10-2021-
per la selezione di istituzioni scolastiche ed educative per la realizzazione di iniziative progettuali
aventi ad oggetto Progetti di ampliamento dell’offerta formativa- art.1, c. 2, | c) progetti
tendenti a ridurre il fenomeno del bullismo e del cyber-bullismo;

Visto il DPR 275/99;

Vista la legge 440/1997;

Visto il progetto prot. 2795/U del 20 luglio 2020;
Visto il Decreto Interministeriale n° 129/2018;

Considerato  che I'emergenza sanitaria in atto ha prodotto un’emergenza educativa collegata al ricorso
obbligato e massivo alle tecnologie in ambito didattico;

Considerato  che la Scuola ha sottoscritto un protocollo territoriale e di partenariato per la prevenzione e la
gestione del Cyberbullismo;

Considerato  che il progetto in oggetto e stato elaborato dalla Scuola per dare seguito alle azioni di
partenariato precedentemente sottoscritte;

Ritenuto che tale protocollo possa rappresentare un modello da esportare e generalizzarenella logica
delle best practice;




S| RENDE NOTO

CHE E' AVVIATA UNA PROCEDURA APERTA DI SELEZIONE DI PARTNER DI PROGETTO PER LA PRESENTAZIONE
DELLA CANDIDATURA DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA SECONDO QUANTO PREVISTO DALL'AVVISO MI - PER LA
REALIZZAZIONE DI INIZIATIVE PROGETTUALI AVENTI AD OGGETTO PROGETTI DI AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA
FORMATIVA DIPARTIMENTO PER LE RISORSE UMANE FINANZIARIE E STRUMENTALI — REGISTRO DECRETI
DIPARTIMENTALI R. 0000088 20-10-2021 ART.1, C. 2, L C) PROGETTI TENDENTI A RIDURRE IL FENOMENO DEL
BULLISMO E DEL CYBER-BULLISMO

FINALITA’ DEL PROGETTO

- Costituire un presidio di presa in carico (prevenzione e supporto) dei casi di cyberbullismo
attraverso la costituzione di una Rete di Scuole su scala nazionale

- Dedicare ai propri studenti percorsi di educazione digitale, per diffondere consapevolezza
inmerito alle regole della Rete e alle opportunita addizionali dei social media per
stimolare processi di responsabilizzazione attiva

TIPOLOGIA INTERVENTI DESTINATARI
Interventi rieducativi e di sostegno psicosociale - Scuole della rete
Azioni di sviluppo ed erogazione educativa, in - Scuole della rete
supporto alla didattica e all’educazione non formale

RISULTATI ATTESI A BENEFICIO COLLETTIVO E REPLICABILITA’

In risultanza dei percorsi di prevedono tre output di beneficio collettivo:
- la stesura di un patto educativo tra minori, scuola e famiglie ad integrazione del
regolamento scolastico sull’'uso delle tecnologie nel contesto didattico
- la condivisione di una guida comportamentale in ambito digitale, in distribuzionepresso le
scuole del plesso e anche nella comunita educante bressese tutta;

Si prevede l'ideazione di strumenti replicabili e fruibili da successive generazioni, a conferimento della
continuita educativa del progetto.

Il presente avviso e rivolto a Fondazioni, Associazioni No Profit, Terzo settore che garantiscano la disponibilita di
personale con le competenze professionali richieste.

IMPEGNO E COMPENSI IN CASO DI SELEZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE

| contratti di mandato speciale con i partner di progetto (vedi facs simile allegato) saranno stipulati
solo a seguito di esito positivo della procedura di selezione prot. DD R. 0000088 20-10-2021 e retribuiti sulla
base delle attivita effettivamente realizzate e delle ore di lavoro effettuate come risultante dai fogli di presenza
e/o dai verbali. Il periodo di svolgimento del progetto sara |’anno scolastico 2021-22.



Attivita Soggetti interessati Tipologie Compenso massimo
previsto
omnicomprensivo
(oneri inclusi)

Consulenze Partner Interventi rieducativi e di [Euro 16.000
sostegno psicosociale
Azioni di sviluppo ed

erogazioneeducativa, in

supporto alla

didattica e
all’educazione non
formale
Progettazione e gestione Istituto Scolastico Progettazione Euro 2.500
amministrativo Monitoraggio delle
contabile azioniintraprese e
valutazione
Attivita amministrative
Acquisti di Istituto Materiale Euro 1.500
beni e servizi scolastico didattico,
sussidi,
strumenti

Il numero delle ore & subordinato al costo orario dell’offerta.

SARANNO RITENUTE AMMISSIBILI SOLO LE OFFERTE INERENTI A TUTTE LE ATTIVITA OGGETTO DEL PRESENTE
BANDO E RIVOLTE ATUTTI | DESTINATARI.

Pertanto, s’invitano gli esperti interessati a presentare domanda tramite compilazione dell’allegato A (parte
integrante del bando) accompagnandola con un idoneo progetto, il curriculum vitae e ogni altra utile
documentazione.

Le attivita verranno realizzate soltanto a seguito di verifica delle disponibilita finanziarie dell’Istituto.

L'Istituto si riserva, in ogni caso, la possibilita di modificare la durata, la periodicita, gli aspetti organizzativi,
ecc..., del progetto.

Requisiti richiesti:

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione soggetti che garantiscano la partecipazione di
esperti in possesso dei seguenti requisiti:

1. Laurea;

2. Esperienza precedenti maturate nell’ambito di intervento specifico

Si richiede inoltre:
a) la capacita di relazionarsi con gli alunni nel rispetto del grado di maturazione evolutiva;

b) ladisponibilita al confronto con gliinsegnanti di classe: prima dell'inizio delle attivita attraverso un incontrodi
programmazione in presenza diversamente anche con canali alternativi in streaming, per modulare i
contenuti e le tempistiche degli interventi, e nel corso dell'anno attraverso il dialogo costante con i docenti;

c) la disponibilita a effettuare gli incontri in orari e giorni compatibili con il buon funzionamento delle attivita
didattiche;

d) presenza da almeno 3 anni sul territorio dell’associazione/Ente di riferimento



CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE E L’AGGIUDICAZIONE DELLA GARA

Attivita Criteri per I’assegnazione Compenso
dell’incarico Massimo
erogabile (oneri
inclusi)
Consulenze Interventi rieducativi e 1. titoli culturali coerenti Euro 16.000
disostegno 2. competenze
_ psicosociale professionali specifiche
Azioni di sviluppo ed 3. esperienze sul territorio
ero_gaz'oneeducat'va’ 4. rapporti di partenariato
in supporto alla .
didattica e precedenti o gia in
all’educazione non essere
formale
1. Presentazione delle domande

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente Scolastico, deve
pervenire entro e non oltre le ore 24.00 del giorno giovedi 11 novembre 2021 alla segreteria dell’Istituto
Comprensivo Via Bologna — BRESSO — Via Bologna,38 — 20091 BRESSO (MI) a mezzo posta, mediante consegna
a mano o tramite PEC all’indirizzo MIIC8GFOOL@PEC.ISTRUZIONE.IT

Sulla busta o nell’oggetto dell’email, oltre all’intestazione del mittente ed all’indirizzo si dovra riportare la

seguente indicazione:“RAGAZZI NELLA RETE 2021/2022”.

Non verranno prese in considerazione domande inviate con altri mezzi o pervenute oltre la data indicata (non

fa fede il timbro postale).

La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazione dipendente da inesattezze
nell'indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento d’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti

terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Le domande prive dei requisiti previsti nel presente bando o presentate oltre il termine indicato, non saranno
prese in considerazione.

2. Forma e contenuto delle domande

La domanda dovra essere compilata in carta libera utilizzando esclusivamente il modulo allegato, corredata da
curriculum sul modello europeo, scheda progetto, scheda finanziaria, che dovra comprendere anche esempi di
eventuale materiale didattico necessario per lo svolgimento dell’attivita proposte, e ogni altra documentazione

ritenuta utile.

La domanda di partecipazione, resa nella forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445/2000 con
I'indicazione completa dei dati anagrafici di chi concorre, del domicilio, del codice fiscale, del titolo di studio,

dell’attivita e dell’'ubicazione del proprio recapito professionale, dovra contenere quanto segue:



— Dichiarazione di accettazione senza alcuna riserva di tutte le condizioni contenute nel presente avviso;

— Dichiarazione della propria disponibilita ad accettare I'incarico a decorrere dalla firma del contratto;

- Dichiarazione di regolarita contributiva e del conto dedicato, laddove necessario; in tal caso all’atto
dell’affidamento dell’incarico dovra, inoltre, essere dimostrata la regolarita contributiva del soggetto
affidatario;

- Dichiarazione in autocertificazione del possesso dei titoli e delle esperienze di cui ai punti 1,2,3,4

— Curriculum in formato europeo;

— Offerta economica, in cifre e lettere;

- Progetto dettagliato;

- Modulo patto di integrita debitamente compilato (Mod. H)

Nel caso in cui alla selezione partecipi un’associazione o una cooperativa, la stessa dovra indicare da subito il
nome dell’esperto, la dichiarazione dei titoli posseduti dallo stesso ed il relativo curriculum vitae sempre in
formato europeo.

Nel caso in cui alla selezione partecipi un dipendente della PA, prima del conferimento dell’incarico il
professionista dovra presentare |'autorizzazione a svolgere I'incarico e/o per la libera a professione, rilasciata
dall’ente di appartenenza.

3. Valutazione e aggiudicazione

La selezione delle domande & effettuata dalla Commissione giudicatrice al quale e rimessa la scelta dell’esperto
a cui conferire I'incarico.

Nella valutazione dei curricula si terra conto dei seguenti criteri, ove coerenti con i contenuti e gli obiettivi del
progetto.

Complessivamente saranno attribuiti punteggi cosi ripartiti:

CONSULENZE
Sez. 1: Titoli culturali e formativi (max 20 p.)

Punti
Laurea o altro titolo equipollente conseguita in Italia o nel paese di | 4-8
origine
Master universitario/corso di specializzazione post max 4 (2 per ogni titolo)
laurea/dottorato di ricerca conseguiti in Italia. Per ogni titolo:
Altri titoli coerenti 4-8

Attestati di formazione presso enti accreditati

Sez. 2: Competenze professionali specifiche documentate (max 15 p.)

Lettera di merito ricevuta per il lavoro svolto 1-5

Altre attestazioni coerenti 5-10
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Sez 3: Esperienze sul territorio (max 25 p.)

Esperienze di collaborazione presso Scuole, Universita, Enti 3 punti per ogni collaborazione fino a
Pubblici o Istituti di Formazione accreditati un massimo di 15 punti

Esperienza almeno biennale nella gestione di progetti nell’lambito | Max 10 punti
di interesse

Sez 4: Rapporti di partenariato (max 20 p.)

Protocolli di intesa o accordi sottoscritti nell’ambito specifico di 10 punti per ogni protocollo fino a un
riferimento massimo di 20 punti
OFFERTA ECONOMICA-IMPORTO ORARIO (max 20 punti) PUNTI
Da € 40,00 a € 50,00/0ora 0-10 punti
Da € 30,00 a € 39,99/ora 11-20 punti

La valutazione delle candidature e delle offerte avverra venerdi 12/11/2021 alle ore 11.00 e la pubblicazione
degli assegnatari dell’incarico avverra entro il giorno seguente mediante avviso all’albo dell’lstituto e
comunicazione diretta agliinteressati.

L'aggiudicazione sara effettuata mediante il criterio selettivo dell’offerta economicamente pili vantaggiosa
ai sensi dell’art. 95 del D.Lgs 50/2016 a favore dell’offerta che avra totalizzato il maggior punteggio.

In caso di parita di punteggio la gara sara aggiudicata alla ditta che avra totalizzato un maggior punteggio
rispetto al merito economico.

L'Istituto scolastico si riserva, comunque la facolta di non pervenire all’aggiudicazione qualora venisse meno
I'interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute fosse ritenuta idonea.

La domanda di partecipazione verra ritenuta nulla in assenza della presentazione del modello H compilato in
ogni sua parte (patto di Integrita).

4, Impegni compresi nella retribuzione.
Sono da intendersi compresi nella retribuzione i seguenti impegni, che devono essere dichiarati nell’ offerta:

- latutela della sicurezza degli alunni e dei dati sensibili;

- la partecipazione ad eventuali incontri di programmazione dei contenuti atti a raggiungere obiettivo
prefissato e di verifica della realizzazione delle attivita;

- lo svolgimento di attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione,
test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario; lapredisposizione della relazione
finale sull’intervento svolto;

- la collaborazione con il referente del progetto nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione
delle competenze acquisite.



5. Modalita di pagamento

L'incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione previa presentazione della seguente documentazione vistata dal Dirigente scolastico:

- relazione finale sull’attivita svolta e sugli obiettivi raggiunti;
- dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con la calendarizzazione delle ore prestate
controfirmate dal docente di riferimento;

- fattura elettronica (Codice Univoco FARYHW) intestata a questo Istituto scolastico che si avvale della

procedura Split payment.

La liquidazione sara effettuata entro 30 giorni dal ricevimento dei documenti sopra indicati ovvero su
provenienza fondi da parte dell’Ente erogatore. Eventuali ritardi di pagamento saranno tempestivamente
comunicati all'interessato; detti ritardi non daranno origine ad oneri per l'istituto. Saranno liquidate solo le ore
effettivamente prestate ed esclusivamente dietro presentazione di FATTURA ELETTRONICA.

6. Riserve

L'istituzione scolastica si riserva il diritto, a suo insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione,
qualora nessuna offerta sia conveniente o idonea riguardo all’oggetto e alle finalita del contratto.

L'istituzione scolastica si riserva, inoltre, la facolta di aggiudicare l'incarico anche alla presenza di una sola
offerta ritenuta valida riguardo all’oggetto e alle finalita del contratto.

La stipulazione del contratto &, comunque, subordinata al positivo esito delle procedure normative e
dell’effettivo riscontro della disponibilita finanziaria, dal momento che le attivita saranno realizzate con i
finanziamenti di contributo volontario delle famiglie.

L'istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico a piu soggetti nel caso solo una/o non riuscisse a
coprire tutte le ore richieste, nell'orario gia predeterminato.

Per esigenze organizzative |’avvio del servizio potrebbe essere posticipato senza che I'aggiudicatario abbia nulla
da pretendere dall’lstituto Comprensivo, in questo caso slittera automaticamente anche la conclusione del
contratto.

Alla scadenza del contratto il rapporto e sciolto di diritto. E’ facolta dell’istituto recedere dal contratto nel caso di
soppressione del servizio o variazione delle modalita gestionali dello stesso.

7. Casi di esclusione
Costituiscono casi di esclusione dalla partecipazione:
- 1l mancato recapito dei plichi nei tempi e con le modalita indicate ai punti 3 e 4 del presente invito di
partecipazione;

- Lanonidonea compilazione dei documenti inseriti nei plichi chiusi e sigillati;

- Negative esperienze pregresse presso l'istituzione scolastica (disguidi amministrativi, organizzazione,
scarsa qualita dei risultati conseguiti, ecc...);

- Presenze diirregolarita contributive (es. omissione del DURC, se necessario) fiscali, amministrative;

- L'avere riportato condanne penali ovvero essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, in relazione agli artt. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 600 quinquiese
609 undecies del codice penale, ovvero di sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che comportino
contatti diretti e regolari con minori.



8. Privacy

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si informa che i dati verranno trattati in relazione alle
esigenze istituzionali, amministrative e contabili dell’istituto, anche con l'ausilio di mezzi elettronici o
automatizzati.

La conseguenza di un eventuale rifiuto al trattamento dei dati comporta I'esclusione della partecipazione e
dell’aggiudicazione.

| soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono: il personale dell’istituto
incaricato nel procedimento, i concorrenti che partecipano alla gara, le competenti prefetture ai fini della vigente
normativa “Antimafia”, ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241.

9. Pubblicita
Il presente bando viene:
a) pubblicato all’albo della scuola
b) immesso in rete informatica reperibile ai seguenti indirizzi:

http://www.icb.edu.it/

Per quanto non espressamente indicato nella presente procedura, valgono le norme del D.I. n. 129/2018

Il Dirigente Scolastico
Davide Bassani

Firmato da:

p Bassani Davide
Codice fiscale: BSSDVD75D05F205H
05/11/2021 14:43:41
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